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OGGETTO: PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DI CUI ALL’ART.1 COMMA 268 LETTERA B) DELLA LEGGE 
234/2021 E S.M. E I. DEL PERSONALE DEL COMPARTO – PRESA ATTO RINUNCE. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

su proposta del Direttore della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane  

RICHIAMATO il decreto del Direttore Generale n. 577 del 28.02.2024 con il quale è stato disposto, di 
approvare, sulla base degli esiti dell’istruttoria operata a seguito dell’avviso pubblico per la procedura di 
stabilizzazione di cui all’art. 1 comma 268 lettera B) della Legge 234/2021 e s.m. e i., le graduatorie di merito 
relative alle seguenti figure professionali: 
 

PROFILO PROFESSIONALE NUMERO 
POSTI 

Assistente Amministrativo (Area degli Assistenti – Ruolo 
Amministrativo) 

3 

Assistente Sociale (Area dei Professionisti della Salute e dei 
Funzionari-Ruolo Sociosanitario) 

1 

Operatore Sociosanitario (Area degli Operatori – Ruolo 
Sociosanitario) 

36 

 
nonché di disporre, tra l’altro, l’assunzione a tempo indeterminato nei confronti dei sottoelencati candidati: 
 

N. NOMINATIVO Profilo 
Professionale 

1.  ACUNZO NUNZIATA Assistente 
Amministrativo 

2.  CESCO ALESSANDRO Assistente 
Amministrativo 

3.  CARUSO GIANPAOLO Operatore 
Sociosanitario 

4.  DAVILA ELENA DELIA Operatore 
Sociosanitario 

5.  DELLE VERGINI ROSITA Operatore 
Sociosanitario 

6.  FORTUNATO LUIGINA Operatore 
Sociosanitario 

7.  LA SALA FRANCESCO Operatore 
Sociosanitario 
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N. NOMINATIVO Profilo 
Professionale 

8.  MODICA MARIA FRANCESCA Operatore 
Sociosanitario 

9.  PRISCIANDARO PAOLO Operatore 
Sociosanitario 

10.  SCUOPPO FRANCESCO Operatore 
Sociosanitario 

11.  TESTA SALVATORE Operatore 
Sociosanitario 

12.  VERI' FEDERICA Operatore 
Sociosanitario 

13.  VILLARI SIMONA Operatore 
Sociosanitario 

14.  ZOLLO FABIO Operatore 
Sociosanitario 

 

ATTESO che i sunnominati candidati, a seguito di convocazione per gli adempimenti relativi all’assunzione a 
tempo indeterminato, hanno dichiarato di rinunciare o non hanno risposto entro i termini previsti e, 
pertanto, sono considerati rinunciatari; 

TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dalla sig.ra Ilaria Valentini che ne ha attestato la completezza; 
 
PRESO ATTO che il Direttore della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane, dott. Giuseppe di Bartolo, 
responsabile del presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarità tecnica e la legittimità; 
 
ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, 

DECRETA 

Per tutti i motivi in premessa indicati: 

1. di considerare i sottoelencati candidati rinunciatari all’assunzione a tempo indeterminato, a seguito di 
procedura di stabilizzazione di cui all’art. 1 comma 268 lettera B) della Legge 234/2021 e s.m. e i., nel 
profilo professionale a fianco di ciascun nominativo riportato:   

 

N. NOMINATIVO Profilo 
Professionale 

1.  ACUNZO NUNZIATA Assistente 
Amministrativo 

2.  CESCO ALESSANDRO Assistente 
Amministrativo 



 
 
 
 
 
            
  
 
 

 3

N. NOMINATIVO Profilo 
Professionale 

3.  CARUSO GIANPAOLO Operatore 
Sociosanitario 

4.  DAVILA ELENA DELIA Operatore 
Sociosanitario 

5.  DELLE VERGINI ROSITA Operatore 
Sociosanitario 

6.  FORTUNATO LUIGINA Operatore 
Sociosanitario 

7.  LA SALA FRANCESCO Operatore 
Sociosanitario 

8.  MODICA MARIA FRANCESCA Operatore 
Sociosanitario 

9.  PRISCIANDARO PAOLO Operatore 
Sociosanitario 

10.  SCUOPPO FRANCESCO Operatore 
Sociosanitario 

11.  TESTA SALVATORE Operatore 
Sociosanitario 

12.  VERI' FEDERICA Operatore 
Sociosanitario 

13.  VILLARI SIMONA Operatore 
Sociosanitario 

14.  ZOLLO FABIO Operatore 
Sociosanitario 

 

2. di dare atto che il Direttore della SC Economico Finanziaria attesta la regolarità contabile del 
provvedimento e che da esso non derivano oneri; 

3. di dare atto che il presente provvedimento è messo a disposizione del Collegio Sindacale, ai sensi 
dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n. 33/2009, così come 
modificata dalla L.R. n. 23/2015, mediante accesso all’intranet aziendale, nella sezione dedicata; 

4.  di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che 
lo stesso è immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 così come sostituito dall’art.1 
della L.R. n.23/2015); 

5.  di disporre l’invio del presente decreto alle strutture interessate. 

                                                 
                                                      Firmato digitalmente 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dott. Matteo Stocco) 

 


