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OGGETTO: INDIZIONE DI PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE A 
TEMPO DETERMINATO PER UN PERIODO DI DODICI MESI DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO – DISCIPLINA: 
OTORINOLARINGOIATRIA PER LE ATTIVITA’ DELLA SSD AUDIOLOGIA. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

su proposta del Direttore della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane 

VISTA la nota prot. n. 0037771 del 01.10.2024 con la quale il Responsabile della SSD Audiologia, chiede 
l’assunzione a tempo determinato di personale con la qualifica di Dirigente Medico – disciplina: 
Otorinolaringoiatria per le attività della SSD Audiologia;  
 
DATO ATTO che l’assunzione in parola rientra nel vigente PTFP 2024/2026 approvato con DGR 2703/2024 e 
che, in particolare, il posto per il quale si procede risulta autorizzato all’interno della dotazione organica 
complessiva della Fondazione IRCCS del corrente anno 2024; 

DATO ATTO, inoltre, che viene costantemente garantito un monitoraggio della spesa per il personale 
dipendente e che allo stato attuale la stessa risulta coerente con quanto indicato in sede di bilancio 
preventivo e di rendicontazioni trimestrali; 

ATTESO che in merito a quanto sopra la Direzione Strategica ritiene di dover dar corso alla copertura del 
suddetto posto e, ciò, anche al fine di far fronte alle inderogabili necessità organizzative aziendali derivanti 
dall’andamento gestionale del corrente anno 2024 che prevede un aumento delle attività assistenziali 
erogate nei confronti dell’utenza; 

RICHIAMATI i decreti del Direttore Generale n. 540 del 22.02.2024, n. 1064 del 29.03.2024, n. 2033 del 
19.06.2024, n. 3298 del 08.10.2024, con i quali è stato, tra l’altro, disposto di approvare i verbali rassegati 
dalla Commissione Esaminatrice del concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo 
indeterminato di n. 1 dirigente Medico – Disciplina Otorinolaringoiatria e le relative graduatorie nonché lo 
scorrimento a tempo indeterminato delle graduatorie fino al 1° posto della graduatoria dei candidati in 
formazione specialistica; 

ATTESO che i candidati classificatisi dal 2° al 5° posto nella graduatoria dei candidati in formazione 
specialistica sono stati invitati a voler comunicare la propria disponibilità all’assunzione a tempo 
determinato fino al 31.12.2024 con la qualifica di Dirigente Medico – Disciplina: Otorinolaringoiatria per le 
attività della SSD Audiologia facendo presente che in caso contrario sarebbero stati considerati rinunciatari; 

DATO ATTO che, a seguito del suddetto invito, i candidati CAMPAGNARI Valentina (2°), FRACCAROLI 
Francesca (3°), GELLI Rebecca (4°), DE VECCHI Marta (5°) hanno dichiarato di rinunciare all’assunzione in 
parola ovvero non hanno comunicato alcunché al riguardo entro il termine previsto e, pertanto, sono da 
considerare rinunciatari;    
 
DATO ATTO di dover provvedere alla copertura del suddetto posto mediante indizione di Pubblica 
Selezione; 
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RITENUTO, pertanto, sulla scorta di quanto sopra, di procedere all’indizione di pubblica selezione per titoli 
e colloquio per l’assunzione a tempo determinato per un periodo di dodici mesi di n. 1 Dirigente Medico – 
Disciplina: Otorinolaringoiatria per le attività della SSD Audiologia; 
 
VISTO il Bando della suddetta pubblica selezione allegato al presente provvedimento quale parte 
integrante e sostanziale; 
 
STABILITO di disporre la pubblicazione del bando della suddetta pubblica selezione sul sito Web della 
Fondazione nella sezione “Lavora con noi”; 
 
RITENUTO di stabilire come termine di scadenza del bando di Selezione quindici giorni dalla pubblicazione 
sul sito Web della Fondazione; 
 
TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dalla Sig.ra Silvia Pasini, che ne ha attestato la completezza; 

 
PRESO ATTO che il Direttore della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane, dott. Giuseppe di Bartolo, 
responsabile del presente procedimento, ne ha dichiarato la regolarità tecnica e la legittimità; 
 
ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, del Direttore Scientifico, 

DECRETA 

Per tutti i motivi in premessa indicati: 

1. di considerare i sottoelencati candidati rinunciatari all’assunzione a tempo determinato quale 
Dirigente Medico – disciplina. Otorinolaringoiatria per le attività della SSD Audiologia per le 
motivazioni in premessa precisate: 

- CAMPAGNARI VALNTINA (2°) 
- FRACCAROLI FRANCESCA (3°) 
- GELLI REBECCA (4°) 
- DE VECCHI MARTA (5°) 
 

2. di indire Pubblica Selezione per titoli e colloquio per l’assunzione a tempo determinato per un 
periodo di dodici di n. 1 Dirigente Medico – Disciplina: Otorinolaringoiatria per le attività della SSD 
Audiologia; 

 
3. di approvare il Bando di Pubblica Selezione in argomento, allegato al presente provvedimento, 

quale parte integrante e sostanziale; 
 

4. di stabilire come termine di scadenza del Bando di Selezione quindici giorni dalla pubblicazione sul 
sito Web della Fondazione; 
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5. di dare atto che, il Direttore della SC Economico Finanziaria attesta la regolarità contabile del 
provvedimento e che da esso non derivano oneri; 

 
6. di dare atto che il presente provvedimento è messo a disposizione del Collegio Sindacale, ai sensi 

dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12, comma 14 della L.R. n. 33/2009, così 
come modificata dalla L.R. n. 23/2015, mediante accesso all’intranet aziendale, nella sezione 
dedicata; 

 
7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto 

che lo stesso è immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 così come sostituito 
dall’art.1 della L.R. n.23/2015); 

 
8. di disporre l’invio del presente decreto alle Strutture interessate. 

 
 

Firmato digitalmente 
IL DIRETTORE GENERALE 

(Dott. Matteo Stocco) 


